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Conceptos, abordajes y aplicaciones para
el estudio de enfermedades no transmisibles

PROGRAMA GENERAL

l. INTRODUCCION

El Instituto de Nutricion de Centroaméricay Panama -INCAP-, a través del Centro
de Investigacion del INCAP para la prevencion de Enfermedades Crdénicas -
CIIPEC- y el Departamento Técnico de Desarrollo de Recursos Humanos pone a
disposicion la primera edicidn del curso virtual “Nociones sobre métodos de
regresion. Conceptos, abordajes y aplicaciones para el estudio de enfermedades
no transmisibles”.

El curso iniciard retomando los conceptos de estadistica y epidemiologia basica
sobre causalidad, asociaciones y correlaciones que serviran de soporte para
avanzar en el entendimiento y uso de las regresiones estadisticas.
Posteriormente, tomando las regresiones lineales como eje principal, se
abordaran nociones generales sobre los modelos estadisticos de regresion para
comprender su interpretacion y uso (interpretacion de coeficientes y sus efectos
en regresiones lineales simples y multiples, interacciones, etc.)

El curso abordara conceptos y metodologias sobre modelos de regresion
estadistica desde una perspectiva aplicada como una estrategia para que
investigadores o profesionales relacionados con la investigacion epidemioldgica
puedan analizar e interpretar resultados de regresiones para que con pertinencia
apliguen estos métodos para el abordaje de problemas de en las enfermedades
no transmisibles en el area de la Salud Publica.

Aprehendidos estos conocimientos basicos, se replicara su abordaje tomando
luego las regresiones logisticas. Dependiendo del tiempo disponible para
progresar, se esbozaran nociones de regresion de Poisson. Finalmente se
presentaran las limitaciones que estos métodos poseen para abordar analisis
mas complejos, delineando asi el entendimiento de otras estrategias de analisis
estadisticos que pudieran ser de interés para el alumno en un futuro.

DEPARTAMENTO TECNICO D!
SAR

RECURSOS HUMANO
INCAP




Curso virtual

“NOCIONES SOBRE METODOS DE REGRESION” PROGRAMA GENERAL

Il. PROPOSITO DEL CURSO

Fortalecer la capacidad de interpretar los resultados provenientes de los modelos
de regresion incluidos en el curso para su aplicacion en investigacion
epidemioldgica y problemas de Salud Publica, particularmente con énfasis al
estudio de enfermedades no transmisibles en América Latina.

. PERFIL DEL PARTICIPANTE:

Profesionales con grado académico de formacion o experiencia en analisis de
datos en Salud Publica, Epidemiologia o Nutricion con interés en el tema de
enfermedades no transmisibles. Aunque el curso se impartira en espanol es
necesario contar con un nivel basico de lectura y escritura del idioma inglés.
Limite: 20 participantes.

V. OBJETIVOS DEL CURSO:

e Conocer el marco tedrico relacionado a los modelos de regresion para el
analisis de datos para el estudio de enfermedades no transmisibles en
Salud Publica

e Conocer los diferentes modelos de regresion estadisticas con énfasis el
analisis de datos para el estudio de enfermedades no transmisibles en
Salud Publica.

e |dentificar el uso de los modelos de regresién de acuerdo a sus diferencias
y limitaciones para el analisis de datos para el estudio de enfermedades no
transmisibles en Salud Publica.

V. CONTENIDO:
Induccion al aula , )
. e Herramientas de la plataforma educativa
virtual
Unidad 1. ¢ Revisidon sobre asociaciones y relaciones causales:
Introduccién a definicidon de asociaciones, tipos de asociaciones.
las regresiones Definicién de relacidn causal, causas necesarias,

suficientes. Criterios de causalidad.
e Correlacion. Definicién. Tipo de correlaciones
estadisticas

estadisticas.
Regresion lineal
simple
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UNIDAD CONTENIDOS

e Regresion lineal simple. Definicion de regresion.
Férmula matematica LSM.

e Conceptos de variable independiente, dependiente,
ordenada al origen y pendiente.

e Ejemplo de calculo de una ecuaciéon de regresion.
Reglas y asunciones generales para la regresiéon linear.

e Interpretacién de intervalos de confianza en relacién a
los test de hipdtesis.

e Revisidon de los conceptos de regresion simple
e Introduccion al disefo de DAGs.
e Definicién de confusor.

Unidad 2. e Principios para la incorporacion de variables en analisis
Regresion lineal multivariados
multiple e Regresion lineal con multiples variables.

e Variable independiente categdrica, variables de ajuste
continuas y dummy.
e Interpretaciéon de coeficientes.

e Conceptos de odds, ORy RR

e Principios de regresion logistica.

e Particularidades de usar una variable dependiente
dicotomica.

e Diferencias con la regresion lineal en la interpretacion
de la variable de resultado

e Interpretacién de los coeficientes y exponenciacion de
los coeficientes.

e Transformacién logistica. Regresion simple y multiple.

Unidad 3.
Regresion logistica

e Concepto de interacciéon matematica y modificacion
de efectos en epidemiologia. Diferencia entre
Modificador de efectos y confusor

Unidad 4. . o . - -
. e Operacionalizaciéon de la interaccién en una ecuacion
Interacciones . 2
de regresion.
e Interaccidon con variables continua (con categoéricas),
categdricas combinadas. Interpretacion de coeficientes
e Revision general del contenido del curso a modo de
resumen.
Unidad 5. e Revision suposiciones de las regresiones
Revision general y (independencia de la unidad de analisis, tipo de
limitaciones relacién en estudio, para que sirven y no sirven
en el uso de regresiones lineales, logisticas)
regresiones e Limitaciones generales sobre los modelos de regresion

en relacion con las asunciones que plantean con
respecto a la inferencia causal
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V. DURACION:

El curso tiene una duracién de seis semanas. Para la participacion en el curso se
estima la inversion de ocho horas semanales que contempla el estudio de
contenidos basicos, revision lecturas complementarias, la realizacion de
actividades individuales y grupales, asi como la participacion efectiva de
actividades sincronicas.

VI METODOLOGIA

La modalidad del curso es 100% virtual e interactiva aplicando un modelo
educativo basado en los lineamientos de la educacion para adultos. Se
desarrollara combinando el estudio individual de recursos y realizacion de
actividades de analisis practicas que promuevan el analisis de informacion, la
reflexion, el intercambio de experiencias, analisis de casos, revision de video
cortos, entre otros.

El curso sera implementado a través del Aula virtual del INCAP, utilizando la
plataforma Moodle, recursos y herramientas del internet entre otros. Los
contenidos y recursos estaran disponibles en la plataforma virtual los siete dias
de la semana, las 24 horas dia, para que los participantes puedan acceder a ellos
en los momentos mas oportunos y desarrollar las actividades, las cuales tendran
fechas limite de entrega.

Para guiar a los participantes se asignaran un tutor virtual que brindara
acompafamiento técnico, orientaran en la realizacion de actividades y el
seguimiento y motivacion al desempeno y resolvera dudas tematicas.

Vill. ~ CALENDARIO DE ACTIVIDADES:

UNIDADES FECHAS DE REALIZACION
Induccioén al Aula virtual 08 al 12 de junio
Unidad 1.
Introduccioén a las regresiones estadisticas 15 al 19 de junio

Regresion lineal simple

Unidad 2.

sl s . 22 al 26 de junio
Regresion lineal multiple

Unidad 3.

. o I 29 de junio al 03 de julio
Regresion logistica
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=

UNIDADES FECHAS DE REALIZACION

Unidad 4.

. 06 al 10 de julio
Interacciones

Unidad 5.
Revision general y limitaciones 13 al 17 de julio
en el uso de regresiones

Cierre 20 al 24 de julio

IX.  EVALUACION

La evaluacion del curso requiere la acumulacion minima de 70.0 puntos que el
participante ird acumulando con la entrega y la participacion en diferentes
actividades de aprendizaje programadas. Ademas de cumplir con los requisitos
establecidos para el curso.

l. INSCRIPCION

Para considerar su participacion debera completar en linea la ficha de inscripcion
ingresando a la pagina: Catdlogo educativo virtual del INCAP 2026.

Las solicitudes seran evaluadas por Coordinacion y se le informarad sobre su
aceptacion para completar la documentacion requerida.

Il. CONTACTO
Para mas informacién comuniquese a:

e Teléfono: (+502) 2315-7916
e Correo electréonico: infoeducacion@incap.int
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X. EQUIPO TECNICO
COORDINACION Y GESTION ACADEMICA:

Norma Alfaro

Licenciada en Nutricion egresada de INCAP/Universidad de San Carlos de
Guatemala, con una maestria en nutriciony alimentacioén con énfasis en sistemas
alimentarios. Experiencia en diferentes espacios, como jefa del Departamento de
Dietética del Centro Médico Militar; docente y directora de la carrera de
Licenciatura en Nutricion de la Universidad del Valle de Guatemala. Actualmente
es jefa del Departamento Técnico de Desarrollo de Recursos Humanos del INCAP,
en donde ha dirigido procesos regionales de formacion y capacitacion en los
niveles de maestria y técnico y local, desarrolla la gestion del Portal Educativo y
procesos de e-learning en diferentes modalidades y la producciéon de material
cientifico técnico y educativo.

Fernanda Kroker

Nutricionista, con estudios de doctorado en Ciencias en Nutricién Poblacional
(Sc.D.) en el Instituto Nacional de Salud Publica de México. En el 2017 se hizo
acreedora del Global Health Post-doctoral Fellowship con la Universidad de
Emory, Atlanta.

Actualmente es coordinadora del Centro de Investigacion del INCAP para la
Prevencion de las Enfermedades Cronicas del Instituto de Nutricion de
Centroamérica y Panama (CIIPEC-INCAP). Tiene una soélida experiencia en
epidemiologia nutricional, intervenciones en politicas alimentarias, salud publica,
nutricion y ambiente alimentario (etiquetado y publicidad de alimentos) y
prevencion de factores de riesgo cardiometabdlico en nifos y adultos.

Ha coordinado y dirigido con éxito estudios en América Central y América Latina
relacionados con el ambiente alimentario, las politicas alimentarias y las
intervenciones escolares para promover dietas mas saludables. Actualmente,
asesora a nivel nacional y regional, iniciativas de ley y reglamentacion sobre el
etiguetado frontal de advertencia nutricional.

Miembro de la Red Internacional para la Alimentaciéon y la Obesidad /
Investigacion, Seguimiento y Apoyo a la Accion de Enfermedades no
Transmisibles (INFORMAS) en Centroamérica, miembro de la Sociedad
Latinoamericana de Nutricion, la Red de Salud Urbana en América Latinay la Red
para la Gobernanza, Etica y Conflictos de Interés en Salud Publica.
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Andres Felipe Useche Luque

Doctor en Ingenieria de la Universidad de los Andes, con mas de siete anos de
experiencia en la interseccion entre la inteligencia artificial, la optimizacion de
procesos y la planificacion estratégica. Su carrera ha transitado por la academia,
la investigacion postdoctoral en Drexel University y la consultoria de alto nivel,
hasta llegar a roles directivos en el sector publico colombiano. Hoy lidera la
Oficina Asesora de Planeacion de la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano
de Bogota, donde dirige equipos interdisciplinares y encabeza iniciativas de
transformacion digital basadas en IA.

A lo largo de su trayectoria, Andrés ha demostrado una capacidad singular para
traducir metodologias avanzadas —machine learning, simulacion
computacional y analisis de datos geoespaciales— en soluciones concretas que
transforman organizaciones reales. Ha trabajado con entidades como la
Comision Fulbright, FHI 360 y organismos de salud publica en Estados Unidos,
siempre con el mismo norte: convertir los datos en decisiones estratégicas de
impacto. Su enfoque combina rigor técnico con vision de negocio, lo que lo
convierte en un expositor con la rara habilidad de conectar la teoria con la
practica organizacional.

Gustavo Arroyo

Nutricionista por la Universidad de San Carlos de Guatemala —-USAC-, posee una
Maestria en Gestion Integral del Riesgo de la Universidad San Pablo de
Guatemala, con experiencia en programas comunitarios privados de nutricion,
salud y educacién materno infantil. Estudiante del postgrado de Ia
Especializacion en Educacion en Medios Virtuales de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos, cuenta con estudios en Ingenieria en Sistemas, formacion en
diseno instruccional y tutoria para e-learning, manejo de herramientas de autor,
software nutricional y ofimatica. Funcionario del INCAP desde el 2011, y lleva a
cabo actividades de disefo instruccional, desarrollo tecnolégico de materiales,
documentos y objetos de aprendizaje para entornos virtuales de aprendizaje.
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CONDUCCION ACADEMICA

Profesor
Andres Felipe Useche Luque

Tutora

Andrea Trsitan Urrutia

estudiante de doctorado en epidemiologia enfocada en el estudio de los
determinantes sociales y contextuales de la salud, integrando su formacion
académica con una trayectoria profesional en investigacion en salud publica en
distintos entornos urbanos y comunitarios. Actualmente, su trabajo doctoral y
experiencia profesional se centran en examinar cémo los factores psicosociales a
nivel individual y comunitario, los determinantes sociales y las caracteristicas
fisicas del entorno influyen en la incidencia de la enfermedad del higado
esteatdtico, asi como en analizar las disparidades de género y nivel
socioecondmico en el consumo de alcohol y los danos relacionados con el alcohol
entre adultos en ciudades de América Latina.

Antes de iniciar sus estudios doctorales, se desempend como asistente de
investigacion en la Escuela de Salud Publica de Rollins mientras completaba su
maestria en epidemiologia, donde examino la asociacion entre |la accesibilidad a
farmacias, el racismo estructural y los resultados en insuficiencia cardiaca.
También trabajoé como coordinadora de investigacion en Panama, estudiando la
efectividad de las vacunas y las disparidades entre distintos grupos
poblacionales.

COLABORADORES EXPERTOS

Ana Ortigoza

Actualmente es Asesora de Equidad en Salud en la Organizacion Panamericana
de la Salud. Se formd como pediatra en Argentina, y obtuvo un master en Salud
y Politica y Gestion de la Universidad Nacional de Lanus- Argentina.

También tiene un master y un doctorado en Epidemiologia por la Universidad de
Drexel. Durante los 9 anos que trabajo en la Universidad de Drexel, la Dra.
Ortigoza estudio los determinantes urbanos de la salud materno-infantil como
parte del proyecto SALURBAL (Salud Urbana en Ciudades Latinoamericanas). En
su cargo actual, la Dra. Ortigoza trabaja en el avance con los ministerios de salud
de la desagregacion de datos sobre género, etnia y otros determinantes sociales
de la salud a nivel local como parte de una iniciativa sobre el seguimiento de los
determinantes sociales a nivel local para la evaluacion de la equidad sanitaria.
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Se contd con su participacion en el ano 2022 cuando fue investigadora en el
centro colaborativo de salud urbana de la Universidad de Drexel.

Brisa Sanchez

La profesora Sanchez es Decano Asociado de Investigacion y profesor de
Bioestadistica en la Universidad de Drexel en Filadelfia, Estados Unidos. Obtuvo
su doctorado en Bioestadistica de la Universidad de Harvard en el 2006. Después
de ser nombrada profesora titular en el Departamento de Bioestadistica de la
Universidad de Michigan, se incorpord a la Universidad de Drexel en 2019. La
profesora Sanchez esta interesada en el desarrollo y la aplicacion innovadora de
la metodologia estadistica al estudio de los determinantes ambientales de la
salud y las disparidades en la salud. Tiene también amplia experiencia en
investigaciones sobre enfermedades cardiovasculares, incluido el accidente
cerebrovascular, asi como la efectividad de las politicas orientadas a la
eliminacion de la obesidad infantil. Ha publicado numerosos articulos en las
principales revistas estadisticas, epidemioldgicas y médicas, y ha desempefnado
multiples funciones de liderazgo en colaboraciones de investigacion,
administracion de investigaciones, organizaciones profesionales y ha formado
parte de paneles de las Academias Nacionales de Ciencias y la Agencia de
Proteccion Ambiental de los Estados Unidos. La Prof. Sanchez participa
activamente en grupos con enfoques cientificos en equipo, a los que aporta no
solo su conocimiento y experiencia estadistica, sino también su conocimiento de
una variedad de areas de investigacion y su entusiasmo por los descubrimientos
cientificos.
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